


'Yl BIR EKIP SIZI
BASARIYA TASIR'

Sakine Gikmaz; liderligi, insan odakl yaklagim,
firsat esitligi ve guven temelli bir calisma
ortami olarak tanimliyor,

Kisaca kendinizden
bahseder misiniz?
Oncelikle kendimi
anlatma firsat|
verdiginiz icin tesekkdr
ediyorum. Elbette.
Sakine, "Beser”,
"Kadin”, "Dig Hekimi”,
“Girisimci” bashiklarini
kendisinde toplayan
sevgl ve paylasima
dair ne varsa onu
dunyaya aktarandir,
Iste bunlarin tamd,
kendi agiz bakim
markamiz olan DR'S
SAGUyu dogurdu.
Ankara Teknokent firmasi olan sirketimiz Sagu Global, Arge-
Urge Projeleri ve Ticarilesme asamalanini gerceklestirerek,
uranlerimiz ile global oyuncu olmay hedefliyoruz.

Sakine Cikmaz
=a0uU Global Foundery el
Dis Hekiml, Protez Uzmani [ FHL)

Piyasada sayisiz agiz balam drind varken, sizi kendi dzel
formillasyonunuzu Gretmeye iten temel klinik ihtiyag neydi?
Protez uzman bir dig hekimi olarak, yasanan dis kayiplarinin
sonuglarini gormem, estetik alanda giderdigim ihtiyaclar, agiz
bakimindaki yetersizlikler, agiz sorunlarina bagl enfeksiyonlar ve
genel saghga olan olumsuz etkileri, elbette getirdigi bireysel ve
toplumsal ekonomik yukler, beni en basa getirdi. Dig kayiplarini
nasil dnleyebilir, koruyucu ve dnleyici tedavi yaklasimlarinda
daha fazla ne yapabilirim sorusu, beni agiz saglhiginda ihtiyaclara
yvonelik etkin, guvenilir, cozum odakh, temiz icerikli dogal urunler
ve formulasyonlar gelistirmeye yoneltti,

Bir kadin kurucu ve medikal direktor olarak, ekibinizi
yonetirken nasil bir liderlik stratejisi izliyorsunuz?

Hayat tecrabemi klinik deneyimlerimle birlestirdigim,
aktardigim, insan odakl yaklagimim, firsat esitligine verdigim
tnem, guven temelli bir calisma ortami ve her birinin kendi
potansiyelini gergeklestirmesi igin, evet bir liderlik yapiyarum.
Gercek bir ekip ile siz, ekibiniz ve markaniz daha oteye
tasinabilir inancindayim.

Gelecek vizyonunuzda, markamz igin ulagmay
hedeflediginiz en iist nokta neresidir?

“Guven, DodGa, Denge” odakh katk, fayda ve gozamlerimiz
ile, afiz sagligr alaninda, Ddnya markasi olmak en buydk
hedefimizdir,

'BASARI, YARATILAN
ETKIDE SAKLI

Yaren Meral; "Markalar, uctan uca stratej|
ve Kimlik inga eden bir yap1 kurmay!
hedefler; basaryl olcekle degil, yarattigi
etkiyle olcer’ diyor.

Mekatronik
muhendisligi
egitiminiz, marka
stratejisi uretirken
size nasil bir bakig
acisi kazandiriyor?
Muhendislik bana
sistem dusunmeyi,
problemleri alt
sistemleriyle okumay!
pgretti. Stratej
uretirken sezgisel
kararlar yerine test
edilebilir, analitik
yvontemler kuruyorum,
Markalari sadece
iletisim projesi dedil,
veri, operasyon, kultur ve finansin entegre ¢calistigr dinamik
sistemler olarak goruyorum,

Yaren Mearal

Ciphra & Co Kurucusu

Londra deneyiminizin vizyonunuza katkisi ne oldu?

Benim igin bir perspektif kinlmasiydi. Gaglu markalarin trend
kovalamak yerine net bir pozisyonla trend yarattigini gordum,
Cok kaltarld pazarlar, iletisimin evrensel dilini anlamam;
global dusunup lokal iggoruyu korumami sagladi.

Ciphra & Co.'yu kurma kararimizi tetikleyen ihtiyag neydi?
Pazarda kreatif ajanslarin stratejik derinligi, danismanliklarin
ise estetik boyutu zayifti, Bu boslugu doldurmak istedim.
Amacimiz sadece "makyaj” yapmak deqil; globallesme vizyonu
plan sirketlere iceriden saglam, disaridan etkileyici kalic
marka mimarileri insa etmek. Algi, konumlandirmanin gorunuar
halidir,

Uluslararasi pazarlara agilacak markalara ilk dneriniz nedir?
Uluslararasilagmay bir dayaniklilik testi olarak goruyorum,
Urtin ihrag etmek marka tasimak dedildir; bu zihinsel bir
donusumdur, Marka 0zunu koruyup yerele adapte olurken,
kuresel alternatiflere karsi «Neden biz7» sorusuna net yanit
verebilmek sarttir,

Ciphra & Co.’yu bes yil iginde nerede gériiyorsunuz?

Bizi sadece bir ajans deqil; cografi olarak global, zihinsel
plarak nis bir stratejik marka ortaqi olarak goruyorum. Ayni
zamanda genc stratejistler icin fikir ureten bir dusunce
merkezi olmayi hedefliyoruz, Cunkd basarny bayaklukle dedil,
yarattigimiz etkiyle olguyoruz.
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